ORIENTATION

2h pour y voir + clair

13-25 ans - TEST MOTIVA® + débrief
personnalise

@aktasens.fr
®



DECLIC ORIENTATION 13-25 ANS

2H POUR Y VOIR + CLAIR SUR SON AVENIR PROFESSIONNEL

@Pour les jeunes qui n'ont pas encore de CPF & ne veulent pas
attendre que ce soit « trop tard »

@Pour les parents qui veulent aider leur enfant mais qui n‘ont
pas les moyens pour un bilan de compétences complet (>2.000€)

2h 250€

de débrief personnalisé avec un petit prix pour un grand
un coach pro certifie impact

Visio ou Lyon L’'outil MOTIVA®

: Api reconnu par le Ministere de
Genas, Thil (01), Chatillon e esitam Nettans|e

Rapport de Profil

Qu'est-ce qui 'anime VRAIMENT ? Dans quel environnement il/elle s'épanouit ?

Plan d’action complet

Etapes, pistes & plans B, choix des spécialités pour le lycée, Parcoursup et les
secteurs des stages d’'observation

T BONUS : 2 appels gratuits avec les parents (avant/apres)

@aktasens.fr



LA METHODE MOTIVA®

COMPRENDRE QUI VOUS ETES £ /

Décrypter vos forces, intéréts pro, motivations profondes .

_—

o~
EXPLORER LES METIERS DE VOTRE PROFIL @@

Découvrir des pistes concretes qui vous correspondent

S‘assurer que votre projet pro est réaliste et réealisable

Définir les prochaines étapes et passer a l'action /

ANCRER DANS LA REALITE DU MARCHE \i

4 CREER VOTRE PLAN DE DEVELOPPEMENT 9

4

v Créé par deux docteurs en psycho du travail il y a 25 ans
v Utilisé par I’APEC, reconnu par le Ministére de I'Education Nationale

v Super facile d'utilisation, tout est en ligne, acces illimité



Clients et professionnels
vous en parlent

Anonymisés

» 402

=
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“Motiva offre une vue panoramique de la
personne accompagnée. C'est “a livre ouvert”
disent-ils avec le sourire, surpris de la
pertinence de la synthése fournie.”

“Souvent, on sait qu'il y a une opportunité de poste et I'on
veut se glisser dans la peau du meilleur candidat, alors qu’il

vaut mieux s’autoriser d penser d ce qui nhous motive, a ce
que lI'on aimerait vraiment faire : c’est Ia qu’on est le plus
intéressant et performant pour soi et son recruteur. C’est ce

que Motiva permet de découvrir.”

"Motiva est un merveilleux outil trés riche. Il rend compte
des valeurs importantes individuelles pour qu'un talent
puisse sorienter vers des choix de carriere mais
également rester motivé dans son organisation et
développer son talent, a travers ses valeurs.”

“Motiva ouvre un champ des possibles plus large,
directement en lien avec les moteurs des
personnes. Cette expérience leur permet aussi
parfois de prendre conscience que le métier sur
lequel ils se projetaient ne leur correspond pas”



L'APPROCHE VOUS PARLE ?

Contactez-moi

Emmanuelle Rouaud

Fondatrice | Centre de Bilan de Compétences | Depuis 2018

06 86 99 61 93

emmanuelle.rouaud@aktasens.fr

? Visio ou Lyon | Genas | Thil (01) | Chatillon

Réservez votre ler échange gratuit

@aktasens.fr
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